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мБоУ Перевозинской соШ и обучающимися и их родителями

(законными представителями)

1.Общие положения
положение составлено на основе Федерального закона коб

Протокол j\b

1.1

образовании в Российской Федерации)), Устава Школы и лок€tльных актов с
целью реryлированиrI отношений между Учреждением и обуrающимися и их
родителями (законными предстаВителями) в процессе предоставлениlI
образовательной услуги.
| -2 ВзаИмоотноШениЯ междУ мБоУ Перевозинской соШ (далее по тексту -
Учреждение) И обl^rаюЩимисяи rх родителями (законными представителями)
определяются и реryлируются,щоговором о предоставлении образовательной
услуги (далее по тексту - Щоговором).

2. Порядок регламентации и оформление возникновения отношений
ме}цду школой и обучающимися и их родителями (законцымш

представителями)

2.1. ВзаимоОтношениЯ междУ Учреждением и родителем (законным
представителем) обуrающегося возникают с момента издания локЕlльного акта
о приеме в Учреждение и подписания.Щоговора.
2.2.,.Щоговор, регЛаментирУющий взаимоотношениrI между Учреждением и
родителями (законными представителями) детей, вкJIючает в себя взаимные
права, обязанностИ и ответственность сторон, возникающие в процессе
во с питанИЯ, Обl.rrения, разв ития об1..rающ ихс я.

щоговор действует до окончания обуrения учащегося в данном
Учреждении. В слrrае необходимости (перевод обуrающегося с одной
образовательной программы на друryю, иные причины) в !оговор вносятся
соответствующие изменениrI и дополнения. Все изменения и дополнения к
.щоговору оформляются В письменном виде, подписываются сторонами и
считаются неотъемлемой частью Щоговора.
2.З. За обуrаюЩимисЯ сохраняется место в Учреждении на период: болезни,
пребывания В условиях карантинц прохождения санаторно-курортного
лечения, иных сл)цаев в соответствии с семейными обстоятельствами по
заявлению родителей (законных представителей).
2.4. Учреждение обеспечивает прием всех |раждан, достигших необходимого
возраста, проживающих на территории муницип€Lпьного района, и имеющих
право на полг{ение образования соответствующего уровня.



не проживающим на данной территории может быть отк€}зано в приеме
только по причине отсутствия свободньгх мест в Учреждении.
2.5. При н€Llrичии свободных мест и успешном прохождении аттестации в
учреждение моryт быть принlIты |раждане, Не достигшие 18 лет и не
имеющие основного общего образованиrI, в порядке перевода из другого
образовательного учреждения, ре€lлизующего общеобразовательные
программы соответствующего уровня.
2.6. Обучающиеся, поступающие в Учреждение из другого образовательного
r{реждения, зачисляются В Учреждение В соответствующие классы при
представлении необходимых документов.
2-7. При приёме |ражданина в Учреждение последнее обязано ознакомить его
и его родителей (законных представителей) с настоящим Уставом
учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со
свидетельством о государственной аккредитации Учреждения, основными
образовательными программами, реализуемыми Учреждением, и другими
документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

3.порядок регламентации и оформление приостановления отношений
мещду Учреждением и обучающимися и их родителями (законными

представителями)

3. 1. Отчисление обуrающихся производится:
- по инИциативе одногО из родиТелей (законных представителей) детей, в
том числе в связи с переводом в другое образовательное учреждение (на
основаниИ письменногО заявлениЯ одного из родителей (законных
представителей) ребенка;
- в связи с окончанием срока освоения основной образовательной
программы.
- на основании закJIюЧения психолого-медико-педагогической комиссии
или медицинского закJIючения о состоянии здоровья обl^rающегося,
препятствующего его дальнейшему пребыванию В Учреждении или
являющегося опасным для его собственного здоровья и (или) здоровья
окружающих при условии его д€rльнейшего пребывания в Учреждении;

З .2. отчисление Обу^rающ ихсЯ оформляется прик€}зоМ директора Учреждения.
3.3. По согласию родителей (законных представителей), комиааии по делам
несовершеннолетних И защите их прав, созданной органом местного
самоуправления, на территории которого располагается Учреждение, и
учредителя, обучающийся, достигший возраста 15 лет, может оставить
Учреждение до полr{ения им основного общего образования.
3.4. Прекращение отношений между образовательным учреждением и
обl^rаюЩимиаЯ и их родителями (законными представителями) происходит в
слr{ае перехода обуlающегося в Другое оу на основании заявления
родителей (законных представителей) или
срока действия Щоговора.
з.5. окончанием срока действия !оговора является предоставление
обуrающимся образователъной услуги в полном объёме.
3.6 Выпускники основной школы, доrтущенные к государственной итоговой
аттестации и успешно её прошедшие Полуt{ают аттестаты об основном

наступает в случае окончания



общем образовании. Выдача обl^rающимся аттестатов является окончанием
срока действия договора.
3.7. Выпускники основной школы, допущенные к государственной итоговой
аттестации, пол)лившие на ней неудовлетворительные оценки по двум и
более предметам получают справку, отр€Dкаюшщо объём и содержание
поJryченного образованиrt.
3.8. Щосрочное расторжение.Щоговора происходит в сл)цае отчисления
обl^rающегося из школы.
З.9. По решению Педагогического совета
грубые нарушения Устава допускается
обl^rающегося, достигшего возраста пятнадцати лет.

исключение обучающегося из Учреждения применяется, если меры
воспитаТельногО характера не дали результата и да-пьнейшее пребывание
обуrающего В Учреждении ок€Lзывает отрицательное влияние на других
обl^rающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также
нормальное функционирование УчреждениrI.
3.10. Решение об искJIючении обlчающегося, не пол)лившего общего
образования, принимаетсЯ С )л{етоМ мнения его родителей (законных
предстаВителей) и С согласия комиссии по делам несовершеннолетних и
защите их прав.
3.1 1.Грубым наруШениеМ дисциплины является нарушение, которое повлекJIо
или могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде:

- причинения вреда жизни и здоровью детей , обl^rающихся, сотрудников,
посетителей Учреждения;
- причинения умышленного ущерба имуществу Учреждения, имуществу
Обl^rающихся,детей, сотрудников,посетителей Учреждения;
- дезорганизация работы Учреждения как образовательного учреждения.з.I2. Педагогический совет вправе рассмотреть вопрос об й.-."."""

обl"rающегося из Учреждения в случае отсутствия без уважительных причин
на заседании Педагогического совета Учреждения Обl^rающегося, его
родителей (законных представителей), извещенных о дате и времени
заседания.
3.13. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попеч ения
родителей (законных представителей), принимается с согласия комиссии по
делам несовершеннолетних И защите их прав И органа опеки и
попечительства.
з.l4. Решение педагогического совета Учреждения об искJIючении )п{ащегося
оформляется прик€вом директора УчреждениrI.
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неоднократно
Учреждения


